
Volwassenenonderwijs, zegt het je wat? Op zoek naar een job met inhoud en een relevante 
maatschappelijke meerwaarde die je toch kan combineren met je gezin en vrije tijd? Wonderwijs is 
een samenwerkingsverband van 11 centra voor volwassenenonderwijs (CVO) en het centrum voor 
basiseducatie (CBE) in de regio Gent Meetjesland Leieland. Het is onze kernopdracht om een 
behoeftedekkend opleidingsaanbod voor volwassenen uit te bouwen dat optimaal inspeelt op de 
noden van cursisten en de arbeidsmarkt. Ben jij de enthousiaste medewerker (m/v) naar wie wij op 
zoek zijn om ons team te versterken en het volwassenenonderwijs te laten uitgroeien tot een 
onmiskenbare partner in het landschap van levenslang en levensbreed leren? 

Stafmedewerker 

Een deeltijdse functie met inhoud 

Jouw opdracht 

• Je staat samen met de afgevaardigd bestuurder en een jong dynamisch team in voor de 
uitbouw van het volwassenenonderwijs in de regio Gent Meetjesland Leieland 

• Je ondersteunt de organisatie inhoudelijk door mee vorm te geven aan het realiseren van de 
decretale doelstellingen en opdrachten 

• Je werkt samen met directies en personeelsleden van de verschillende centra voor 
volwassenenonderwijs en basiseducatie 

• Je neemt ook een aantal praktische en operationele taken voor je rekening 
 

Naar wie zijn wij op zoek? 

• Je functioneert op bachelorniveau, ervaring in volwassenenonderwijs en vorming is een 
pluspunt 

• Je gelooft in het belang en de meerwaarde van volwassenenonderwijs en permanente 
vorming in onze maatschappij en je straalt dit ook uit 

• Je bent een sterke communicator, zowel mondeling als schriftelijk 

• Je werkt planmatig en gestructureerd 

• Je getuigt van een kritische ingesteldheid en beschikt over een analytische geest 

• Excel en Access zijn één van jouw sterkste troeven 

• Jouw aanpak getuigt van dynamiek, enthousiasme en vooral van creativiteit 

Wat bieden wij jou? 

• Een halftijdse, boeiende en gevarieerde functie 

• Autonomie binnen jouw takenpakket met ruimte voor initiatief en uitwisseling 

• Een enthousiast en gedreven team van collega’s 

• Een contract van 1 jaar, dat verlengd wordt na een positieve evaluatie naar een contract van 
onbepaalde duur 

• Indiensttreding bij voorkeur vanaf 1 september 2010 

• Verloning volgens barema 



 

Interesse? 

Stuur dan snel je cv en motivatiebrief naar Ascento, tav Stéphanie Michiels, Bellevue 5/5, 9050 Gent 
of per mail naar stephanie.michiels@ascento.be 
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